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1) Presentacién

El Instituto Superior Octubre (ISO) abre la convocatoria para la seleccion de docentes para
asignaturas que se dictaran en el segundo cuatrimestre de 2019.

La misma tiene el objetivo de cubrir transitoriamente funciones docentes y se lleva a cabo a
través de un proceso interno de seleccion, considerando los antecedentes de los postulantes en
funcion de las necesidades de la poblacion estudiantil y los objetivos institucionales del ISO*.

La convocatoria estd abierta a profesionales con titulo habilitante y trayectoria docente en las
teméaticas de la/s materia/s a la que se postula.

a. 'Formacion y capacitacion, haciendo especial hincapié en la formacion pedagdgica del postulante.

b. Trayectoria docente, teniendo en cuenta especialmente experiencia docente en nivel, ponderandose:
antigliedad, &rea de ensefianza afin a la materia y la antigliedad en la Institucion.

c. Trayectoria profesional, teniendo en cuenta la experiencia en gestion, asesoria o capacitacion afin a la
materia a la que se postula.

d. Evaluacion de la Planificacion de la clase presentados. Se consideran aspectos referidos al contenido,
metodologia, criterios de evaluacion, bibliografia propuesta, actividades y recursos didacticos y
enfoque general. Asimismo, se presta especial atencion a que lo presentado se ajuste a las
necesidades pedagdgicas de los cursos correspondientes.
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2) Cronograma

e Apertura de la convocatoria: 04/06/2019
e Envio de informacién de los/as postulantes: desde el 04/06/2019 al 21/06/2019

e Entrevistas con los/as pre-seleccionados/as con las autoridades: desde el 01/07/2019 al
19/07/2019

e Comienzo de clases ler. cuatrimestre: 12/08/2019.
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3) Informacién a presentar

Toda la informacion deberd ser enviada por los/as postulantes al siguiente correo
electrénico: rectorado@iso.edu.ar

La informacion a presentar es la siguiente:
3.1) Curriculum Vitae

Los/as postulantes deberan remitir su CV segun el modelo que se adjunta. En el mismo
deberan volcar sus datos personales, de contacto y antecedentes profesionales alli solicitados.
No se tomaran en cuenta presentaciones que no se ajusten al formato solicitado.

3.2) Planificacién de 1 (una) Clase

El/la postulante debera presentar una planificacion de 1 (una) clase en la que se desarrolle la
propuesta de trabajo para una de las unidades del programa, que contenga los objetivos
especificos que se espera alcancen los/as estudiantes en esa clase, los contenidos y
secuenciacion de saberes que seran ensefiados, las actividades que seran propuestas, la
metodologia o modalidad de ensefianza en la unidad, y estrategias de evaluacion. (Ver Modelos
adjunto)

IMPORTANTE:

1) En ningln caso seran consideradas las presentaciones que no se ajusten a los modelos
suministrados.

2) La informacion volcada en la Planificacion serd considerada de autoria del postulante, y
los datos consignados en el Curriculum Vitae, asi como la documentacion respaldatoria
gue oportunamente se presente, tienen todos el caracter de declaracion jurada.

3) En caso de ser pre-seleccionado y convocado a entrevista personal con las autoridades,
el/la postulante deberd asistir con original y copia de la documentacion respaldatoria de
sus antecedentes de formacion (titulo universitario, nivel de posgrado alcanzado).
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4) Asignaturas Abiertas a Seleccion

4.1 TECNICATURA SUPERIOR EN SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

ANO MATERIA CODIGO | CHC CHS
Primer | Seguridad Il 1.23.10 | 84 4
Prmer | e o OO 15418 72 | 2
Segundo | Ambiente de Trabajo Il: lluminacién y Calor 2.23.21 | 63 3
Tercero | Practica Profesionalizante IV. Proyecto Final Integrador 3.2.4.36 | 168 3
Tercero | Derecho del Trabajo 3.2332 | 32 2
4.2 TECNICATURA SUPERIOR EN AUTOMATIZACION Y ROBOTICA
ARO | MATERIA | CODIGO  CHC CHS
Primer Mecéanica Il 1.2.3.11 | 48 3
Primer Electronica | 1.2.3.12 | 64 4
Segundo | Circuitos Electrénicos I 2.2.3.22 | 48 3
Segundo | Laboratorio de Simulacion 2.2.3.26 | 48 3
Segundo | Automatismos Hidraulicos 2.2.3.23 | 64 3
Segundo | Instrumentacién Industrial 22324 | 64 3
Segundo | Practica Profesionalizante 1ll: Sistemas de Control | 2.2.4.27 | 96 4
Tercero | Taller de Instrumentacion 3.2341 | 64 4
Tercero | Optoelectronica 3.2.3.37 | 64 4
Tercero | Sistemas de Control Il 3.23.39 | 64 4
4.3 TECNICATURA SUPERIOR EN RADIOLOGIA
ARO MATERIA | CODIGO | CHC CHS
Primer | Anatomia y Fisiologia Humana 1237 128 | 4
Primer Fisica | 1.2.2.8 80 3
Primer | Técnicas en Imagenes | 1.239 | 208 | 13
Primer Inglés Técnico 1.2.1.11 | 48 2
Tercero | Resonancia Magnética 3.6.3.29 | 96 3
Tercero | Salud Publica y Epidemiologia 3.6.2.30 | 48 2
Tercero | Radioterapia 3.6.3.31 | 64 2
Tercero | Préacticas Profesionalizantes IV 3.6.4.32 | 256 | 11
4.4 TECNICATURA SUPERIOR EN ENFERMERIA
ANO MATERIA CODIGO CHC CHS
Primer Practica Profesionalizante Il 12414 | 192 | 12
Primer Farmacologia 12313 | 112 | 3
Segundo | Practica Profesionalizante IV 22427 | 192 | 12
Segundo | Procesos de Atencion en Adultos y Ancianos 22322 |160| 6
Tercero | Deontologia y Legislacion 3.2.3.34 | 64 4
Tercero | Enfermeria Escolar 3.2.3.33 | 48 3

(CHC)= Carga Horaria Cuatrimestral

(CHS)= Carga Horaria Semanal
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5) Contenidos minimos y perfil docente de las asignaturas convocadas

Se exponen a continuacion los contenidos minimos que deben ser dictados en la asignatura. Se
indica también el perfil docente en aquellos espacios curriculares que este limitado por el Plan
de Estudios. En el disefio de la Planificacion de una clase el postulante puede ampliarlos ya sea
en temas o bibliografia.

5.1. TECNICATURA SUPERIOR EN SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

e SEGURIDAD Il (1.2.3.10)

Contenidos Minimos: Principios y leyes fundamentales eléctricas. Efectos fisicos. Fendmenos
isiologicos que genera la electricidad. Factores eléctricos que influyen sobre el
organismo. Transmision y distribucién de la energia eléctrica. Niveles de tension. Tensiones de
seguridad. Medidas de seguridad en maquinas y herramientas electromecanicas. Electricidad
atmosférica y electricidad estatica generacién y control. Riesgos en la construccion. Edificios.
Ubicacién en el terreno. Decreto 911. Medidas de seguridad en excavaciones y zanjeo,
demoliciones y trabajos en altura. Riesgos quimicos en industrias y laboratorios. Introduccién a
los sistemas productivos y mecanizacion agricola Riesgos en la mineria: dificultades
subterraneas ocasionadas por la oscuridad, calor, humedad. Riesgos especificos del trabajo
minero: explosivos, trabajo fisico, ruido, vibraciones, polvo.

e PRACTICA PROFESIONALIZANTE I: SISTEMA DE GESTION Y ORGANIZACION DE LA
SEGURIDAD (1.2.4.13)

Contenidos Minimos/Metodologia: En este espacio curricular se desarrollaran actividades en
pequefias y/o medianas empresas que cuenten con un servicio de Higiene y Seguridad en el
Trabajo. El eje central de este trabajo sera la aplicacion real en campo, de los conocimientos
adquiridos a lo largo de los diferentes trayectos que el estudiante ha desarrollado, siendo para
este modulo el estudio de casos y la aplicacion practica de un sistema de gestién para evaluar
la organizacion interna de la Seguridad en la Empresa, las condiciones de evaluacién de
riesgos, y las posibilidades de efectuar un sistema de control de los mismos, debiendo
presentar y exponer, un trabajo integrador y con conclusiones acerca de lo desarrollado en
dicha empresa.

e AMBIENTE DE TRABAJO II: lluminacién y Calor (2.2.3.21)

Contenidos minimos: La luz - definicién. La radiacién visible. Espectro. Anatomia y Fisiologia
de la vision. Propiedades. Magnitudes y unidades.. Curvas fotométricas. Flujo luminoso,
iluminacion, luminancia. Fuentes de luz. Rendimientos, vida util y espectros. Nivel de
iluminacion. Tipos de luminarias. Niveles minimos de iluminacion. Valores de iluminancia.
Factores de eleccion. Disefio de la iluminacion interior y exterior. Sistemas de iluminacion.
Rendimiento. Espaciamiento maximo. Disefio de la iluminacion de emergencia. Alumbrado de
seguridad, reserva o emergencia. Legislacion Argentina. Ley y decretos. Los colores. Su
relacion con el ser humano.-Contraste de color. El color elemento de sefalizacion. Normas
IRAM. Colores de elementos de proteccion personal y ambiental. lluminacién natural.
Aberturas.

e PRACTICA PROFESIONALIZANTE IV. PROYECTO INTEGRADOR (3.2.4.36)

OBJETIVOS: Analizar sistematicamente las causas (operaciones y procesos) que determinaron
un accidente (Caso Modelo- Arbol de Causas) en funcion a los contenidos desarrollados en el
area de Seguridad I, I, lll, IV y V. Aplicar los principios basicos del area de Seguridad
empleados al disefio de puestos de trabajo en situaciones determinadas para el andlisis. Utilizar
la metodologia de disefio en los problemas tecnoldgicos, en el disefio de operaciones, de
puestos de trabajo y de los medios de circulacién asi como también el estudio integral del
proceso de Caso Modelo- Arbol de Causas.

e DERECHO DEL TRABAJO (3.2.3.32)
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Contenidos minimos:
caracteres.

Derecho del trabajo:

concepto. Denominaciones.
Contrato de trabajo. Conceptos. Elementos del contrato de trabajo. Trabajo

Naturaleza vy

precario. Género y trabajo. El trabajo infantil. Legislacion nacional y jurisdiccional sobre

Seguridad e Higiene del

Trabajo. Relaciones laborales.

Concepto. Sus objetivos. La

negociacion colectiva. Rol de los sindicatos. Convenios Colectivos de trabajo. Régimen legal.
Leyes, Decretos y Reglamentos relacionados con Seguridad e Higiene el Trabajo. Normativas
municipales, provinciales y Nacionales sobre la teméatica.

PLAN DE ESTUDIO DE LA TECNICATURA SUPERIOR EN SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

PRIMER ANO
Carg"’? Cargg Correlati
- . Horari Horaria
Caddigo Asignatura a semana -
vidades
total |
1.1.1.1 | Organizacién Industrial 50 3 -
1.1.1.2 Medicina Industrial 58 3 -
1.1.3.3 | Seguridad | 84 4 -
1.1.1.4 | Inglés| 32 2 -
1.1.1.5 | Psicologia Laboral 32 2 -
1.1.2.6 | Quimicall 84 4 -
1.2.1.7 | Sociologia 32 2 -
1.2.2.8 | Quimicalll 68 3 -
1.2.1.9 Relaciones Humanas | 32 2 -
1.2.3.10 | Seguridad Il 84 4 1.1.3.3
1.2.2.11 | Informética 68 3 -
1.2.1.12 | Inglés i 32 2 -
12413 Préctiqa P'rgfesionalizantg I: Sistema de Gestién y 72 5 i
Organizacion de laSeguridad
TOTAL | 728 Horas.
SEGUNDO ANO
Carga Carga
o . Horari | Horaria | Correlati-
Cddigo Asignatura X
a semana | vidades
total |
2.1.1.14 Relaciones Humanas Il 32 2 1.2.1.9
2.1.2.15 Toxicologia Industrial 47 2 -
2.1.3.16 Seminario Profesional 84 4 -
2.1.2.17 Fisica | 84 4 -
2.1.2.18 Enfermedades Profesionales 48 2 -
2.1.3.19 Seguridad IlI 84 4 1.2.3.10
2.2.3.20 Ambiente de trabajo I: Ruido y Vibraciones 63 3 -
2.2.3.21 Ambiente de Trabajo Il: lluminacién y color 63 3 -
2.2.3.22 Ambiente de Trabajo lll: Ventilacién y carga térmica 63 3 -
2.2.2.23 Fisica ll 68 3 -
29494 Préc@ic_a Profesi_onalizante II: Evaluacion de Condiciones 160 5 i
de Higiene Ambiental
TOTAL | 796 Horas.
TERCER ANO
Carga Carga
o . Horari | Horaria | Correlati-
Cddigo Asignatura X
a semana | vidades
total |
3.1.3.25 | Investigacién de Campo 73 3 -
3.1.2.26 | Estudio del Trabajo 48 3 -
3.1.3.27 | Ergonomia 68 3 -
3.1.1.28 | Pedagogia y Didactica general 32 2 -
3.1.3.29 | Seguridad IV 84 4 2.1.3.19
3.1.4.30 | Préctica Profesionalizante lll: Sistemas de Alarma, 128 3 -
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Evacuacion y Proteccién contra incendios
3.2.3.31 | Seguridad V 84 4 3.1.3.29
3.2.3.32 | Derecho del Trabajo 32 2 -
3.3.2.33 | Capacitacion de Personal 48 3 -
3.2.2.34 | Estadistica y Costos 63 3 -
3.2.1.35 | Etica y Deontologia Profesional 48 3 -
3.2.4.36 | Practica Profesionalizante IV: Proyecto Integrador 168 3 -
TOTAL | 876 Horas.




INSTITUTO SUPERIOR OCTUBRE
Tercera Convocatoria Docente - 2019
Instructivo

5.2. TECNICATURA SUPERIOR EN AUTOMATIZACION Y ROBOTICA

e MECANICAII(1.2.3.11)

Contenidos Minimos: Rotaciones. Matrices de rotacion. Angulos de Euler. Cinematica de
mecanismos articulados. Dindmica de mecanismos articulados elementales. Ecuaciones de
energia. Elementos de mecanica analitica.

e ELECTRONICA I (1.2.3.12)

Contenidos Minimos: Diodos. Transistores. Tecnologias. Caracteristicas. Amplificadores
diferenciales. Etapas acopladas. Fuentes de corriente de circuitos integrados. Etapas
octoacopladas. Realimentacion negativa. Fuentes no reguladas y reguladas

e CIRCUITOS ELECTRONICOS Il (2.2.3.22)

Contenidos Minimos: Conversiones AD / DA. Soluciones practicas. Interfaces de potencia.
Controles de motores de corriente continua.

e LABORATORIO DE SIMULACION (2.2.3.26)
Contenidos Minimos: Simulacién de sistemas con Mat lab. Implementacion de un script.

Implementacion de un diagrama Simulink. Introduccién a Labview. Implementar un sistema de
adquisicién de datos con una placa NI o compatible.

e AUTOMATISMOS HIDRAULICOS (2.2.3.22)
Contenidos Minimos: fluidos hidraulicos. Bombas hidraulicas. Filtros. Valvulas limitadoras.
Acumuladores. Valvulas direccionales. Simbologia internacional. Formas constructivas.

Caracteristicas. Actuadores — cilindros. Motores hidraulicos. Valvulas controladoras de presion y
caudal compensado. Valvula hidraulica proporcional.

e INSTRUMENTACION INDUSTRIAL (2.2.3.24)
Contenidos Minimos: sensores de presion. Sensores de caudal. Sensores de temperatura.
Sensores de nivel. Sensores de humedad. Sensores de velocidad. Sensores de aceleracion.
Sensores de vibraciones. Tecnologia instrumental actual.

e PRACTICA PROFESIONALIZANTE Ill: SISTEMAS DE CONTROL | (2.2.4.27)
Contenidos Minimos: Introducciéon matemética orientada a los sistemas de control. Algebra de
bloques y flujo grama de sefal. Modelizacion de Sistemas fisicos: nivel, temperatura, hidraulica,

mecanicos, eléctricos, neumaticos. Analisis de la respuesta temporal transitoria. Analisis de la
respuesta temporal en estacionario.

e LABORATORIO DE SIMULACION (2.2.3.26)
Contenidos Minimos: Simulacién de sistemas con Mat lab. Implementacién de un script.
Implementacion de un diagrama Simulink. Introduccion a Labview. Implementar un sistema de
adquisicion de datos con una placa NI o compatible.

e TALLER DE INSTRUMENTACION (3.2.3.41)

Contenidos minimos: Valvulas. Controladores. Transmisores. Buses y métodos de
comunicacion. Elaboracion de proyecto integrador.

e OPTOELECTRONICA (3.2.3.37)

Contenidos Minimos: Transductores optoelectronicos. Optoaisladores. Celdas Solares.
Lasers. Fibra Optica. Sensores de Imagen.
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e SISTEMAS DE CONTROL 111 (3.2.3.39)

Contenidos Minimos: determinacion de las variables de estado en una planta fisica.
Modelizacién de un sistema multivariable por el método de variable de estado. Obtencion de
la matriz de realimentacién. Asignacion de los polos. Implementaciéon de un sistema con una
placa ARM o similar. ARM, NI6XX o similar.

PLAN DE ESTUDIO DE LA TECNICATURA SUPERIOR EN AUTOMATIZACION Y ROBOTICA

PRIMER ARO
Carga Carga .
Cédigo Asignatura Horagria Horagria Correlati-
vidades
total semanal
1.111 Algebra | 64 4 -
1.1.2.2 Inglés Técnico | 32 2 -
1.1.1.3 Analisis Matematico | 64 4 -
1.1.2.4 Electrotecnia 64 4 -
1.1.3.5 Mecanica | 48 3 -
1.1.3.6 Procesos Industriales 64 3 -
1.1.2.7 Computacion 80 4 -
1.2.1.8 Algebra Il 64 4 1.1.1.1
1.2.1.9 Analisis matematico | 64 4 1.1.1.3
1.2.3.10 Electroneumatica 64 4 1.1.1.1
1.2.3.11 Mecanica Il 48 3 1.1.35
1.2.3.12 Electrénica | 64 4 1.1.2.4
12413 Practica Profesionalizante |: Programacion de 9 4 1127
Computadoras
TOTAL | 528 Horas.
SEGUNDO ANO
Carga Carga .
Caodigo Asignatura Horagria Horagria qurelatl—
vidades
total semanal
2.1.3.14 Circuitos Electrénicos | 48 3 1.2.3.12
_— - 1.1.1.1
2.1.3.15 Técnicas Digitales | 64 3 12312
2.1.2.16 Analisis Matematico |l 64 4 1.2.1.9
2.1.2.17 Inglés Técnico I 32 2 1.1.2.2
2.1.3.18 Electrénica ll 96 6 1.2.3.12
1.1.1.3
2.1.2.19 Hidraulica Basica y Calor 64 3 iii?
1.2.1.8
2.1.4.20 Préactica Profesionalizante Il: Maquinas Eléctricas 80 3 1.1.2.4
. 1.2.3.12
2.2.3.21 Protocolos y Redes Industriales 64 51315
N , . 2.1.3.14
2.2.3.22 Circuitos Electrénicos Il 48 3 21318
2.2.3.22 Automatismos Hidraulicos 64 3 2.1.2.19
2.2.3.24 Instrumentacioén Industrial 64 3 1.2.3.12
o - 1.2.4.13
2.2.3.25 Técnicas Digitales Il 80 4 21315
2.2.3.26 Laboratorio de Simulacién 48 3 1.2.4.13
1.1.35
2.2.4.27 Practica Profesionalizante Ill: Sistemas de Control | 96 4 2.1.2.19
2.1.4.20
TOTAL | 576 Horas.
TERCER ANO
Carga Carga Correlat
Cadigo Asignatura Horaria | Horaria -
total semanal | vidades
3.1.2.28 Mecanismos y Dispositivos Robético 64 3 1.2.3.11
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3.1.2.29 Técnicas Digitales Il 64 4 2.2.3.25
. 1.1.35
3.1.3.30 Servovalvulas 48 3 12312
3.1.2.31 Economia y Organizacién 32 2 -
3.1.2.32 Sistemas de Control Il 64 4 2.2.4.27
3.1.1.33 Epistemotecnologia 48 2 -
3.1.3.34 Inglés Técnico llI 48 2 2.1.2.17
Préactica Profesionalizante IV PLC'S: Control Logico 1.2.3.12
3.1.4.35 Programable 96 4 2.2.3.25
3.2.3.36 Robdtica 64 4 1.2.3.11
3.2.3.37 Optoelectrénica 64 4 2.1.3.18
3.2.3.38 Etica y Deontologia Profesional 32 2 -
3.2.3.39 Sistemas de Control 1l 64 4 3.1.2.32
3.2.1.40 Seguridad e Higiene Industrial 48 2 -
3.2.341 Taller de Instrumentacién 64 4 2.2.3.24
3.2.4.42 Practica Profe_sionalizante V: Laboratorio de 96 4 3.1.2.29
Microprocesadores
TOTAL | 576 Horas.
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5.3. TECNICATURA SUPERIOR EN RADIOLOGIA

e ANATOMIA Y FISIOLOGIA HUMANA | (1.2.3.7)

Contenidos minimos: Terminologia y nomenclatura anatémica. Nomina anatémica: términos
de situacion, planos limitantes, planos de seccion, ejes de movimiento. Concepto de 6rgano,
aparato y sistema. Conceptos anatomo-funcionales generales: osteologia, artrologia, miologia,
angiologia. Miembro superior: cintura escapular, complejo articular del hombro. Brazo. Codo.
Antebrazo. Mufieca. Mano. (Estructura Osea, articulaciones, grupos musculares,
vascularizacion, inervacion) Regiones especiales: Tunel carpiano, canal del pulso, tabaquera
anatémica, hueco axilar etc. Miembro inferior: pelvis 6sea. Cadera. Fémur. Rodilla. Pierna.
Tobillo. Pie (estructura Osea, articulaciones, grupos musculares, vascularizacién, inervacion)
Regiones especiales: Triangulo de Scarpa, hueco popliteo, seno del tarso etc. Torax: Regién
mamaria, ubicacion. Glandula Mamaria. Conductos Galactéforos. Complejo areola pezon.
Paredes de térax, costillas, esternon. Musculos de la region.

e FISICA1(1.2.2.8)

Contenidos minimos: rayos X. Resefia historica. Generacion de radiacion X. El aparato de
rayos X. Tubo. Calidad, cantidad de rayos X. Radiacién y materia, masa y energia. Interaccion.
Absorcién. Energia e intensidad de la radiacién. Propiedades geométricas y fisicas de la
radiacion. Propiedades Opticas de la radiacion X. Ley del reciproco del cuadrado de la distancia.
Ley de absorcion. Fendmeno de endurecimiento del haz X. Tamafio de la mancha focal. Efecto
talon. Espectro de emision. Potencia maxima admisible. Estructura atdmica: orbitales
electrénicos y ndcleo. Generador de alta tension. Principio de funcionamiento.
Transformadores. Circuito rectificador. Generadores: monofasicos, trifasicos, de alta frecuencia.
Influencia del generador en la calidad de imagen. Potencia. Factor de Ripple. Garantia de
calidad: Principales pruebas de aceptacién, estado y constancia. Mecénica: Velocidad.
Movimiento rectilineo y uniforme. Aceleracion. Movimiento uniformemente variado. Factores que
afectan la calidad de imagen. Calidad radiografica. Contraste, Densidad y Nitidez. Fen6menos
fisicos involucrados en la formacion de un haz de radiacion X. Tipos y caracteristicas de las
radiaciones. Espectros de emision. Propiedades geométricas y fisicas de la radiacion.
Funciones y graficas. Cineméatica: movimiento rectilineo. Vectores. Movimiento curvilineo.
Enunciado de las Leyes de Newton. Concepto de calor. Concepto de Ondas. Concepto de
Movimiento ondulatorio acustico: El Efecto Doppler. Aplicacion en el Diagndstico por Imagenes.
Generalidades de Electrostatica. Campos y potencial eléctricos. Carga eléctrica: electrizacion.
Conductores y aislantes. Induccion y polarizacion. Ley de Coulomb. Campo eléctrico: concepto.
Lineas de fuerza. Potencial eléctrico: diferencia de potencial eléctrico. Régimen estacionario de
corrientes y tensiones. Tensidén o voltaje. Intensidad de corriente eléctrica. Aplicacion en el
Diagndstico por Imagenes Generalidades de Electrocinética. Interaccion eléctrica. Corrientes y
circuitos eléctricos: concepto de Corriente eléctrica. Circuitos simples. Resistencia. Ley de Ohm.
Resistencias. Generadores. Fuerza electromotriz. Aplicacion de los principios fisicos al
equipamiento utilizado en las distintas especialidades del diagndstico por Imagenes.

e TECNICAS EN IMAGENES I (1.2.3.9)

Contenidos Minimo: Planimetria. Concepto de frente, perfil y oblicua, justificacion de su
utilizacién. Concepto de la placa panoramica. Concepto del par radiolégico. Conocer la labor del
técnico radi6logo en el servicio de radiologia. Haz (til, Rayo Central, Rayo Tangencial. Angulo
de incidencia. Superposiciones y par radiografico. Distancias entre Fuente — Objeto — Plano de
proyeccion. Magnificaciones. Distorsiones Imagen anal6gica. Leyes de fotoquimica. Red de
bromuros de plata. Formacién de la imagen latente. Revelado, reaccion Redox. El resto del
proceso: fijado, lavado y secado. Conjunto Chasis-Pantalla-Pelicula. Respuesta de la emulsion
a la exposicion. Curva Sensitométrica. Densidad base, contraste, latitud y sensibilidad.
Caracteristicas y funciones. Tecnologias implicadas. Planta fisica. Procesado manual.
Instrumental y accesorios. Procesado automatico. Instrumental y accesorios. Principales
Pruebas de aceptacion, estado y constancia. Subsistema de representacién: Negatoscopios.
Caracteristicas y funciones. Tecnologias implicadas. Negatoscopios de mamografia y radiologia
general. Tipos y mantenimiento. Condiciones de iluminacion de los locales con negatoscopios.
Principales Pruebas de aceptacion, estado y constancia. Caracteristicas y funciones. Planta
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fisica. Procesado manual. Instrumental y accesorios. Anatomia radiolégica de miembro superior
e inferior. Proyecciones radioldgicas de miembro superior: hombro, proyecciones para el
complejo articular del hombro, brazo, antebrazo, codo, mano, mufieca, dedos. Proyecciones
radiologicas de miembro inferior: cadera, pelvis, sacro, fémur, rodilla, pierna, tobillo, pie y dedos.

e INFORMATICA APLICADA (1.2.1.10)

Contenidos Minimos: estructura de la imagen digital. Muestreo y Cuantificacion. Relacion
entre tamafio de archivo y resoluciéon. Subsistema de captura: Detectores de fésforo foto-
estimulable (CR), dispositivos de cargas eléctricas interconectadas (CCD), detectores de estado
sélido con mecanismos integrados de lectura del transistor de la pelicula fina en Paneles Planos
(FP-TFT), otras tecnologias. Resolucién Espacial y de Contraste. Funcién de Transferencia de
la Modulacion (MTF). Frecuencia Nyquist. Eficiencia de la deteccién cuantica (DQE) Subsistema
de procesado: Procesamientos por Objetivos: Reconstruccion, Mejora, Segmentacion, Analisis,
Comprension / codificacion. Por Dominio de la Operacion, Dominio de coordenadas en el
espacio, Dominio de coordenadas en las frecuencias. Por Alcance de la Operacion,
Operaciones de punto, Operaciones de area o entorno, Modificaciébn del histograma,
Operaciones geométricas, Operaciones por transformacién. Subsistema de representacion:
Caracteristicas y funciones. Tecnologias implicadas. Monitores e Impresoras. Tipos y
mantenimiento. Resoluciéon. Principales Pruebas de aceptacién, estado y constancia.
Conectividad: Sistema de Informacién Hospitalario (HIS). Sistema de Informacién Radiolégico
(RIS). Sistema de Comunicacion y Archivo de Imagenes (PACS). Imagen Digital y
Comunicacién en Medicina Sistema Dicom 4.5 vista. Software bonelab 3D. Workstation con
eFilm para captura de imagenes. eFilm version 2.1.4.Aplicaciones de la informética en el sector
de salud. Programas especificos utilizados en salud para procesamiento y la sistematizacion de
la informacién. Uso de Internet y adecuada utilizacion del servicio de traductores virtuales.
Glosario de la especialidad.

e INGLES TECNICO (1.2.1.11)

Contenidos Minimos: Futuro, sus formas. Su uso. Expresiones adverbiales del futuro.
Vocabulario especifico relacionado con la salud. Presente Perfecto, su férmula, su uso y sus
expresiones adverbiales. Textos sobre diferentes situaciones probleméticas en un sistema de
salud. Vocabulario especifico: Equipo de Rayos. Sala de Rayos. Lectura comprensiva.

e RESONANCIA MAGNETICA (3.6.3.29)

Contenidos Minimos: Campo uniforme en el interior de un resonador (MRI). Flujo magnético.
Fuerza de Lorentz. Efecto Hall. Motores eléctricos. Fuentes de campo magnético. Materiales
magnéticos. Ferromagnetismo, paramagnetismo y diamagnetismo. Propiedades magnéticas de
la materia. Tecnologias implicadas. Distintos tipos de resonadores. Gradientes y antenas.
Descripcion. Funciones. Principios de formacién de imagen. Excitacion por pulso de
radiofrecuencia. Relajacion nuclear. Seleccioén de plano de corte. Distintas ponderaciones. T1,
T2 y densidad protdnica. Reconstruccion de la imagen. EFI: difusion, perfusion. Imagenes
funcionales. Correlacion de las distintas tecnologias de RM. Ventajas y desventajas. PST
procesado de datos: EPR, 3D, endoscopia virtual, MIP, fusibn de imagenes, otros. Criterios
para la aplicacion de los protocolos de estudio. Imagenes estructurales y funcionales; normales
y patoldgicas. Medios de contraste. Generalidades de las fisiopatologias estudiadas en RM.
Sensibilidad y especificidad de los protocolos segun patologias. Riesgos en RM. Factores que
afectan la calidad. Garantia de calidad: pruebas de aceptacion, estado y constancia.

e SALUD PUBLICA y EPIDEMIOLOGIA (3.6.2.30)

Contenidos Minimos: salud y enfermedad. Aspectos psicosociales de la enfermedad y los
enfermos. Modelos de la atencion de salud. El ambiente sanitario. Garantia de calidad de la
atencion de la salud. El equipo de salud y las profesiones. Politicas de Salud. Evoluciéon
histérica del concepto de salud. Concepcion integral del proceso salud- enfermedad. Factores
sociales econdmicos, culturales y psicolégicos intervinientes. Atencion Primaria de la Salud.
Diversidad cultural y Atencién Primaria de la Salud, promociéon y proteccién. Rol de los
organismos internacionales relacionados con la Salud. OMS. OPS. Salud publica.
Caracteristicas generales. Fines y objetivos. El derecho a la salud. La seguridad social. Salud y
desarrollo. La salud como inversién en el marco de las politicas publicas. Las reformas de los
sistemas de salud en la Regién. Su incidencia sobre las instituciones y los servicios de salud.
Epidemiologia. Definiciones. Desarrollo histérico del concepto. Campo de aplicacion al area de
salud publica. Vigilancia epidemiologica. Conceptos de riesgo y grupo vulnerable. Concepto de
prevencion. Niveles. Diagnostico de epidemias y prevencion. Caracteristicas epidemioldgicas y
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riesgos consecuentes de las enfermedades mas comunes. Uso de la Epidemiologia en los
servicios de salud. Perfiles epidemioldgicos nacionales, regionales, locales. Promocién de la
Salud y Prevencion de Enfermedades. Foco de las intervenciones, objetivos, actores
intervinientes, metodologias. Fortalecimiento de la accion comunitaria. Responsabilidades
individuales y politicas de Estado en la construccion de estilos de vida saludables.
Interdisciplina e intersectorialidad en la promocion de la salud. Educacion para la Salud. Sus
escenarios principales: Los medios masivos, las instituciones comunitarias, las instituciones
educativas, los servicios de salud. Herramientas para el disefio de un programa de promocion
de la salud y/o prevencion de enfermedades relacionadas con la especialidad. El Sistema de
Salud. Subsistemas. Organizaciéon sanitaria. Estructura del Sistema Sanitario en Argentina.
Division del trabajo y la especializacion. Estructuras organicas y funcionales. Los servicios de
salud. Legislacion aplicada al sector. Los manuales de procedimientos, instituciones y efectos:
caracteristicas y formas organizativas. Centralizacion y descentralizacion. Conceptos, su
relacién en el proceso de tomas de decisiones. Descentralizacion. Organizaciones de salud
publica y privadas. Demografia: Tasas, individuos, grupos y comunidad. Planificacion,
programacion, calidad y auditoria.

e RADIOTERAPIA (3.6.3.31)

Contenidos Minimos: fisica de las radiaciones y su aplicacion en Radioterapia. Magnitudes
dosimétricas de aplicacion en radioterapia. Radiobiologia y su utilidad en el campo de la
radioterapia. Efectos de la accion directa e indirecta de la radiacion sobre las células. Distintos
factores que influyen en la respuesta celular y radiosensibilidad. Principio del fraccionamiento.
Equivalencia entre distintos fraccionamientos. Tecnologias utilizadas en Radioterapia:
Radioterapia externa. Fuentes. Clasificacion del equipamiento utilizado en radioterapia externa
segln su energia. Descripcion de los equipos de ortovoltaje para radioterapia superficial.
Descripcion de una unidad de Co60 Fuente y energia. Procedimientos de emergencias en
unidades que operan con un radio nucleido. Descripcién de un acelerador lineal de particulas.
Principios del funcionamiento del AL, para la generacibn de haces de alta energia
Procedimientos de emergencias. Caracteristicas de los haces de fotones de Radioterapia
Externa. Diferencia de la irradiacién con haces de fotones y electrones. Relacién de la dosis con
la profundidad de la estructura irradiada. Curvas de Isodosis. Tamafio del campo de radiacién y
Optico, geometria de haz de radiacién. Penumbra y factores que modifican el haz Isocéntro.
Técnica de tratamientos a distancia, fuente superficie constante (DFS) e isocéntrica. Ventajas y
desventajas. Tipos y protocolos de tratamientos con haces simples y combinados. Alteraciones
de las curvas de isodosis ante tejidos no homogéneos. Cufias y bolus. El proceso
radioterapéutico: Procedimiento radioterapico: proceso. Etapas en la atencién a la persona.
Patologias, tratamiento, prescripcién. Planificacion del tratamiento. Radioterapia
conformacional. Simulacién. Simulacion estandar, con Tomografia Computada, 3D conformada,
radioterapia de Intensidad modulada (IMRT), entre otras. Confeccion y armado de bloques y
protectores. Protocolos de arreglos de campos. Programa de Garantia de la Calidaden
radioterapia segun las recomendaciones de la autoridad regulatoria, recomendaciones de
organismos internacionales, y documentos de la comunidad cientifica; Protocolo de control de
calidad: IAEA-TECDOC-1151 y otros. GC de los equipos. GC en la planificacién y
administracion del tratamiento. GC de los instrumentos de medida. Pruebas a los sistemas de
seguridad. Pruebas mecanicas. Pruebas dosimétricas. Formularios para el control diario,
mensual y anual. Funciones en el Equipo de trabajo en los servicios de Radioterapia. Funciones
del Técnico.Protocolos: Tratamientos estandares. Garantia de calidad en radioterapia.
Funciones en el Equipo de trabajo en los servicios de Radioterapia. Rol del técnico en la
planificacion de tratamientos.Accidentes en radioterapia. Exposiciones potenciales y prevencién
de accidentes. Marco regulatorio. Radioterapia interna: Braquiterapia. Alta, media y baja tasa de
dosis. Otras clasificaciones segun ubicacion y temporalidad de las fuentes. Caracteristicas de
las fuentes utilizadas en braquiterapia. Técnicas de carga de las fuentes para los distintos
tratamientos.Tratamientos. Radioterapia interna o externa. Ventajas y desventajas. Funciones
en el Equipo de trabajo en los servicios de Radioterapia. Rol del técnico Radioterapeuta en
braquiterapia Proteccidén radiolégica en radioterapia. Seguridad radiolégica en el disefio de
instalaciones para teleterapia. Seguridad radiolégica en equipos de cobaltoterapia vy
aceleradores lineales. Seguridad radiolégica en braquiterapia manual y remota. Carga o
recambio de las fuentes. Aspectos ocupacionales en la practica de la braquiterapia. Exposicion
ocupacional. Clasificacién del area de trabajo. Monitoraje individual. Controles periddicos al
equipo. Sistema de registros. Procedimientos de emergencia. Recambio de fuentes radiactivas.
Programa de garantia de calidad. Garantia de calidad en radioterapia externa. Garantia de
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calidad de equipos y fuentes de braquiterapia. Ley nacional de la actividad nuclear: ley No
24.804. Normas regulatorias de Autoridad Regulatoria Nuclear. Uso de fuentes selladas en
braquiterapia. Operacién de aceleradores lineales de electrones para uso médico. Operacion de
equipos de cobaltoterapia. Régimen de Sanciones por Incumplimiento de las Normas de
Seguridad Radiolégica Normas para proceder a la autorizacion de responsables como asesores
fisicos en servicios de radioterapia Instalaciones médicas consideradas relevantes que
requieren Autorizacion de Operacion Pautas generales a las que deben ajustarse los titulares
de autorizacién de operacion los poseedores de permisos individuales. Requisitos para obtener
permisos individuales.

e PRACTICAS PROFESIONALIZANTES IV (3. 6.4. 32)

Contenidos Minimos: Funcionamiento y manejo del equipo de Resonancia Magnética.
Reconstruccién de la imagen de la Resonancia Magnética. Tipos de imanes. Tipos de Equipos.
Protocolos de estudio de la R.M. Reconocimiento de la anatomia normal y patologica.
Funcionamiento del equipo de Radioterapia. Lectura e interpretacion del tratamiento trazado por
el médico radioterapeuta. Ubicacion del paciente en el simulador y manejo del mismo.
Confeccion y llenado de la carpeta de tratamiento. Ubicacion y manejo del paciente en el equipo
a utilizar (Co o Ac. Lineal) Controles pre-estipulados del paciente inherentes al tratamiento:
cambios de voliumenes, control de tatuajes, analisis clinicos en las diferentes etapas de las
dosis recibidas. Observacion de la piel durante el tratamiento a cargo del médico
radioterapeuta. Planificacion de las reducciones de campos, estudios que solicite el médico
durante el tratamiento radiante, etc. Medios de inmovilizacién a utilizar durante el tratamiento,
controles de equipos, sistemas de localizaciones.

PLAN DE ESTUDIO DE LA TECNICATURA SUPERIOR EN RADIOLOGIA

PRIMER ANO

Carga Carga

Caodigo Asignatura Horagria Horagria Cprrelat—
vidades

total semanal
1.1.2.1 Ciencias Biologicas 80 3 -
1.1.2.2 Taller de Mateméticas 48 2 -
1.1.2.3 Primeros Auxilios 48 2 -
1114 Informatica 48 2 -
1.1.15 Inglés 48 2 -
1.1.1.6 EDI: Métodos de Estudio 32 2 -
1.2.3.7 Anatomia y Fisiologia Humana | 128 4 -
1.2.2.8 Fisica | 80 3 -
1.2.3.9 Técnicas en Imagenes | 208 13 -
1.2.1.10 Informatica Aplicada 48 2 -
1.2.1.11 Inglés Técnico 48 2 -

SEGUNDO ANO

Carga Carga .

Cdbdigo Asignatura Horzgria Horagria C(()jrrelatw
ades

total semanal
2.3.3.12 Anatomia y Fisiologia Humana I 96 4 1.2.3.7
2.3.2.13 Fisica ll 80 3 1.2.2.8
2.3.3.14 Técnicas en Iméagenes |l 208 13 1.2.3.9
2.3.2.15 Quimica Biolégica 64 3 -
2.3.2.16 Psicologia General e Institucional 48 2 -
2.3.4.17 Practicas Profesionalizantes | 192 12 -
2.4.3.18 Anatomia y Fisiologia Humana lll 96 4 2.3.3.12
2.4.3.19 Técnicas en Imagenes Il 208 13 2.3.3.14
24220 Bioseguridad, Condiciones_ y Medio Ambiente de 80 3 i

Trabajo

2.4.2.21 Etica y Deontologia del Ejercicio Profesional 48 2 -
2.4.3.22 Radiologia Pediétrica 80 3 -
2.4.4.23 Practicas Profesionalizantes |l 224 14 -
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TERCER ANO

Carga Carga
Codigo Asignatura Horaria | Horaria S?J;%IZ;'

total semanal
3.5.3.24 Fisiopatologia 80 3 -
3.5.3.25 Tomografia Computada 96 3 -
35296 Introduccion a la Me_todologia_ de la Investigacion y 96 3 i

Bioestadistica

3.5.2.27 Administracién y Gestion en Servicios de Salud 48 2 -
3.5.4.28 Practicas Profesionalizantes |l 256 16 -
3.6.3.29 Resonancia Magnética 96 3 -
3.6.2.30 Salud Publica y Epidemiologia 48 2 -
3.6.3.31 Radioterapia 64 2 -
3.6.4.32 Practicas Profesionalizantes IV 256 16 -
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5.4. TECNICATURA SUPERIOR EN ENFERMERIA

e FARMACOLOGIA (1.2.3.13)

Contenidos minimos: Principios generales de la farmacologia. Historia de la medicalizacion:
objetivos y desarrollo inicial. El efecto social de la medicacion. Connotaciones de las palabras
‘remedio”, “medicamento”, “curacion” El conocimiento popular. Automedicacion. Placebo.
Formas farmacéuticas. Presentacion de los Medicamentos. Vademécum. Farmacocinética y
Farmacodinamia: conceptos basicos. Diferentes vias de administracion de medicamentos La
prescripcion médica. Principales grupos farmacol6gicos: analgésicos, cardiotonicos, diuréticos,
hipoglucemiantes entre otros. Farmacovigilancia

Perfil docente: Lic. en Enfermeria o Profesor/a en Enfermeria o Médico o Bioquimico o
farmacéutico con formacién pedagdgica.

e PRACTICA PROFESIONALIZANTE Il (1.2.4.14)

A desarrollarse en: consultorio de hospitales publicos. Centros de vacunacion. Centros de
salud comunitarios y/o barriales. Centros de jubilados, centros de gestién y participacion, clubes
barriales. Empresas de diferentes rubros. Instituciones educativas. Servicios de clinica médica y
quirargica.

Actividades: valoracion del sujeto de atencion (persona, familia y comunidad). Recoleccion de
datos sobre la salud del usuario, familia y comunidad. Observacion, entrevistas, examen fisico,
consulta de Historia clinica, datos de laboratorio, estudios diagnésticos y consulta con otros
profesionales del equipo de salud. Indagacion y relacion entre la semiologia clinica que
presenta el usuario y los conocimientos que aportan las distintas asignaturas. Deteccion de
necesidades bésicas alteradas, a partir del andlisis e interpretacion de datos. Confrontacion con
otros saberes disciplinares. Priorizacibn de necesidades y aplicacion de los cuidados
considerando los distintos niveles de prevencion. Colaboracion en métodos de diagndstico.
Participacién en la recoleccién de muestras para diagnostico: Elaboracion de diagndsticos de
enfermeria. Planificacion del cuidado-accion. Participacion en la ejecucion del plan de accion.
Aplicacibn de medidas de bioseguridad. Administracion de medidas terapéuticas de forma
segura. Administracion de medicamentos por diferentes vias, administracion de oxigeno.
Controles: signos vitales, glucemia, medidas antropométricas. Alimentacién: natural y artificial.
Higiene y confort. Cuidados Perioperatorios. Curaciones y vendajes. Deteccion de
complicaciones tempranas. Utilizacion racional de los recursos. Confeccion de registros de
valoracion y de Intervenciones independientes e interdependientes. Participacién en programas
y campafias de salud. Participacion en actividades de investigacion acorde a su nivel de
formacion. Formulacion de problemas detectados y determinacién de prioridades. Satisfaccion
de necesidades respetando principios que garanticen un entorno seguro y cuidados de calidad.
Reflexion sobre la accion de cuidar. Desarrollo del enfoque epidemioldgico en la aplicacién de
los cuidados. Desarrollo del vocabulario oral y escrito especifico de la disciplina. Planificaciéon
de acciones de promocién y Prevencion destinadas a la persona, familia y comunidad. Pase de
guardia, informacion al usuario y familia. Seguimiento, y evaluacién de los cuidados.

Perfil docente: Lic. en Enfermeria con formacion pedagogica o Profesor en Enfermeria o
Enfermero/a con capacitacion o experiencia docente. Experiencia en el ejercicio de la
profesion

e PROCESO DE ATENCION EN ADULTOS Y ANCIANOS (2.2.3.22)

Contenidos minimos: cuidados de enfermeria al paciente y familia con patologias digestivas,
neuroldgicas, genitourinarias, inmunoldgicas y hematoldgicas. El proceso salud enfermedad
mental en el contexto actual. Organizacién institucional en la atencién de la salud mental y las
alteraciones psiquiatricas. El significado de la enfermedad y la hospitalizaciéon para el adulto.
Participacién de la familia del paciente en el cuidado. Proceso comunicacional y salud mental.
Enfoques terapéuticos, modos de tratamiento y rehabilitacion Relacion terapéutica.
Intervenciones en crisis vitales y situacionales. La familia y la proteccién de la salud mental.
APS y Salud mental. Promocion de la Salud Mental y Enfermeria. Deteccién precoz de las
alteraciones mentales. Cuidados de enfermeria en las alteraciones psiquiatricas prevalentes.
Estrategias terapéuticas psiquiatricas. Rehabilitacion en la salud mental. Alteraciones de las
actividades vitales: mantenimiento de entorno seguro, comunicacion, respiracion, comida y
bebida, eliminacion, higiene personal y vestido, control de la temperatura corporal, movilidad,
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trabajo y ocio, expresion de la sexualidad, suefio, muerte. Aspectos legales. Documentos y
Registros.

Perfil docente: Lic. en Enfermeria con formacion pedagogica o Profesor en Enfermeria o
Enfermero/a con capacitacion o experiencia docente. Experiencia en el ejercicio de la
profesién

e PRACTICA PROFESIONALIZANTE IV (2.2.4.27)

A desarrollarse en: consultorio de hospitales publicos. Centros de salud comunitarios y/o
barriales. Centros de jubilados, clubes barriales. Instituciones educativas. Servicios de clinica
médica, quirdrgica y salud mental.

Actividades: valoracion del sujeto de atencion (persona, familia y comunidad). Recoleccion de
datos Observacion, entrevistas, examen fisico, consulta de Historia clinica, datos de laboratorio,
estudios diagnésticos y consulta con otros profesionales del equipo de salud. Indagacién y
relacion entre la semiologia clinica que presenta el usuario y los conocimientos que aportan las
distintas asignaturas. Deteccion de necesidades bésicas alteradas, a partir del andlisis e
interpretacion de datos. Confrontacion con otros saberes disciplinares. Priorizacién de
necesidades y aplicacion de los cuidados considerando los distintos niveles de prevencion.
Colaboracion en métodos de diagndstico. Recoleccion de muestras para diagnostico.
Formulacion de problemas detectados y determinacion de prioridades. Satisfaccién de
necesidades respetando principios que garanticen un entorno seguro y cuidados de calidad.
Reflexion sobre la accién de cuidar. Desarrollo del enfoque epidemioldgico en la aplicacion de
los cuidados. Aplicacién del vocabulario oral y escrito especifico de la disciplina. Elaboracion de
diagnésticos de enfermeria. Planificacion del cuidado-accion. Ejecucion del plan de accion.
Aplicacion de medidas de bioseguridad. Administracion de medidas terapéuticas de forma
segura. Administracion de medicamentos por diferentes vias, administracién de oxigeno.
Controles: signos vitales, glucemia. Venopuncién y sondaje. Alimentacién: natural y artificial.
Higiene y confort .Cumplimiento de las normas de control de infecciones intrahospitalarias
Cuidados pre, intra y postoperatorios. Asistencia al equipo quirargico Interpretacion de partes
guirargicos. Curaciones, vendajes y Drenajes. Valoracion y tratamiento del dolor .Deteccion de
complicaciones tempranas. Utilizacion racional de los recursos. Confeccidon de registros de
valoracibn y de Intervenciones independientes e interdependientes. Pase de guardia,
informacién al usuario y familia. Seguimiento, deteccién y evaluacién de los cuidados.
Planificacion y realizacién acciones de educacion para el autocuidado de la persona familia y
comunidad. Valoracién y planificacion de cuidados al Sujeto con alteraciones Psiquiatricas
prevalentes. Manejo de la comunicacién efectiva y terapéutica. Participacion en actividades de
investigacion acorde a su nivel de formacion.

Perfil docente: Lic. en Enfermeria con formacion pedagogica o Profesor en Enfermeria o
Enfermero/a con capacitacion o experiencia docente. Experiencia en el ejercicio de la
profesion

e EDI: ENFERMERIA ESCOLAR (3.2.3.33)

Contenidos Minimos: Insercién de los profesionales de Enfermeria en la escuela primaria y
media. Estrategias para prevenir enfermedades. Trabajo preventivo sobre la probleméatica del
acoso. Tabaquismo, alcoholismo y otras adicciones. La emergencia en la escuela. Estrategias
para prevenir accidentes. Violencia familiar. Embarazo adolescente.

e DEONTOLOGIA Y LEGISLACION (3.2.3.34)

Contenidos minimos: Aspectos legales. Leyes sobre enfermedades transmisibles y no
transmisibles, ley de ejercicio profesional, leyes y regimenes jurisdiccionales al respecto.
Actitudes y desarrollo profesional. Actitud critica hacia las consecuencias éticas y sociales del
desarrollo cientifico y tecnoldgico. Caracterizacion, delimitacién y alcances del quehacer tecno-
cientifico en las sociedades en general, y en el mundo del trabajo en particular. La investigacion
cientifico-tecnoldégica en la construccion de conocimiento. Disposicién y apertura hacia la
Investigacion cientifico-tecnoldgica. Cooperacion y asuncién de responsabilidades en su tarea
diaria. Valoracion del buen clima de funcionamiento grupal centrado en la tarea. Valoracién del
trabajo cooperativo y solidario. Valoracién de la Educacion Permanente. Responsabilidad
respecto de la aplicacion de las normas de seguridad. Ejercicio legal de la profesion.
Responsabilidad y sanciones. Obligaciones de la Enfermera/o-sujeto de atencion: situacion,
roles, comunicacion. Deberes, derechos y obligaciones de la /el Enfermero. Secreto profesional.



INSTITUTO SUPERIOR OCTUBRE

Tercera Convocatoria Docente - 2019
Instructivo

Nociones basicas de obligacion y responsabilidad civil. Responsabilidad profesional. Desarrollo
de las organizaciones profesionales. Cédigos de Etica nacionales e internacionales. Dilemas
bioéticos vinculados a las creencias. Comités de bioética intrahospitalarios: estructura y
funciones.

Perfil docente: Lic. en Enfermeria con formacion pedagodgica o Profesor en Enfermeria o
Enfermero/a Perito legal o con experiencia en la disciplina o Abogado.

PLAN DE ESTUDIO DE LA TECNICATURA SUPERIOR EN ENFERMERIA

PRIMER ANO
Carga Carga
Cédigo Asignatura Horagria Horagria Correlat-
vidades
total semanal
1.1.2.1 Salud Publica 96 3 -
1.1.3.2 Cuidados y Modelos de Atencion 48 3 -
1.1.2.3 Biologia 64 4 -
1.1.34 Sujeto de Atencion 32 2 -
1.1.1.5 Antropologia Filoséfica 32 2 -
1.1.1.6 EDI: 32 2 -
1.1.4.7 Practica Profesionalizante | 192 12 -
1.2.3.8 Enfermeria Comunitaria 64 4 -
1.2.2.9 Epidemiologia 96 3 -
1.2.2.10 Anatomia y Fisiologia 64 4 -
1.2.2.11 Nutricién y Dietoterapia 96 3 -
1.2.1.12 Comunicacion y Relaciones interpersonales 32 2 -
1.2.3.13 Farmacologia 112 3 -
1.2.4.14 Practica Profesionalizante Il 192 12 1.1.4.7
SEGUNDO ANO
Carga Carga
Caodigo Asignatura Horagria Horagria Cprrelat-
vidades
total semanal
2.1.1.15 Condiciones y medio ambiente del trabajo 32 2 -
2.1.1.16 Informatica en Salud 32 2 -
1.1.3.2
2.1.3.17 Enfermeria del Adulto y Anciano 160 6 1.1.2.3
1.2.2.10
2.1.2.18 Fundamentos Socioculturales de la Enfermeria 64 4 -
2.1.2.18 EDI: 32 2 -
2.1.4.20 Practica Profesionalizante Ill 192 12 1.2.4.14
2.2.2.21 Gestion de Servicios de Enfermeria 96 4 -
2.2.3.22 Proceso de Atencién en Adultos y Ancianos 160 6 2.1.3.17
2.2.1.23 Inglés 32 2 -
2.2.2.24 Aspectos Psicosociales del Cuidado 64 4 -
2.2.1.25 Principios de Bioética 32 2 -
2.2.3.26 EDI: 32 2 -
2.2.4.27 Practica Profesionalizante IV 192 12 2.1.4.20
TERCER ANO
Carga Carga
Cdbdigo Asignatura Horzgria Hora?ria Cprrelat—
vidades
total semanal
3.1.3.28 Enfermeria Materno Infantil y del Adolescente 176 7 -
3.1.3.29 Desarrollo Profesional de Enfermeria 64 4 -
3.1.1.30 Bioética Aplicada 32 2 -
3.1.1.31 EDI: 32 2 -
3.1.4.32 Practica Profesionalizante V 192 12 2.2.4.27
3.2.3.33 EDI: 48 3 -
3.2.3.34 Deontologia y Legislacién 64 4 -
3.2.4.35 Practica Profesionalizante en Comunidad 320 20 3.1.4.32
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